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Arbeitsrechtliche Kommission  
der Evangelisch-methodistischen Kirche 
ARK-EmK 

Protokoll der 53. Sitzung  (Stand 16.10.2020) 

Ort Kassel, ECKD-Tagungszentrum 
Datum, Uhrzeit 1. Oktober 2020, 10:45 Uhr bis 11:40 Uhr
Protokollführung Ruthardt Prager erstellt am 01.10.2020 
Sitzungsleitung Uwe M. Junga freigegeben am 01.10.2020 
Rechtsgültigkeit 14 Tage nach Versand, sofern kein 

Widerspruch eingeht 
… ist gegeben 15.10.2020 

1 Eröffnung 
Ruthardt Prager eröffnet die Sitzung und begrüßt die Mitglieder der ARK-EmK. 
Er hält eine Andacht. 

Da im Moment kein neuer Vorsitz der ARK-EmK bestimmt ist, bitten die Mitglieder Uwe 
Junga, für die heutige Sitzung den Vorsitz zu übernehmen. Er entspricht dieser Bitte. 

2 Feststellung der Anwesenheit und der Beschlussfähigkeit 
2.1 Anwesenheit 

Dienstgeber Kirche Dienstnehmer Kirche 
NJK Gabriel Straka Karin Recknagel 
OJK Christhard Rüdiger, (entschuldigt) Albrecht Kalusche (entschuldigt) 
SJK Tobias Beißwenger, (entschuldigt) N.N.
SJK Uwe Saßnowski, (entschuldigt) Birgit Braeske 

Dienstgeber Diakonie Dienstnehmer Diakonie 
Bethanien Uwe M. Junga Petra Hein 
AGAPLESIONMittteldeutschland Cornelia Schricker Lars Theis  
Martha-Maria Dr. Tobias Mähner Bertram Neumann 
Martha-Maria Petra Schubnell Matthias Weber 

Geschäftsführung der ARK-EmK Ruthardt Prager (11 stimmberechtigte Personen) 

2.2 Beschlussfähigkeit 
Der Interims-Vorsitzende der ARK-EmK stellt die Beschlussfähigkeit nach § 20 ARRO 
fest. Die Dienstgeberseite ist mit absoluter Mehrheit vertreten. Die Dienstnehmerseite 
ist ebenso mit absoluter Mehrheit vertreten. 

3 Feststellung und Ergänzung der Tagesordnung 
Die vorgeschlagene Tagesordnung wird angenommen. 
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4 Protokoll der 52. Sitzung vom 30. Juni 2019 
Alle Beschlüsse sind klar und nachvollziehbar. Über das Protokoll wird nicht 
gesprochen. Es ist bereits in Kraft getreten. 

5 AVR 
5.1 AVR-EmK, Anlage 8a (Entgelttabelle Ärzte u.a. Abweichungen) 

(ARK-DD-Rundschreiben vom 17.10.2019 und vom 18.10.2019) 

Die Beschlüsse der beiden Rundschreiben, die sich aufeinander beziehen, sind zum Teil 
nicht deckungsgleich zu den gefassten Beschlüssen der ARK EmK vom 01.10.2019. Aus 
diesem Grund hat Martha-Maria eine veränderte Variante mit markierten Änderungen 
vorgelegt. Herr Dr. Mähner gibt einige Erläuterungen dazu. Herr Prager gibt bekannt, 
dass alle diese Änderungen bereits in der Version der AVR-EmK eingearbeitet worden 
sind und online zur Verfügung stehen. 

Die ARK-EmK beschließt diese überarbeitete Fassung. 

5.2 AVR-Entgelte, Beschlüsse zu Anlagen 8b und 8 c (stehender Beschluss) 

Dank der Synopse, die Frau Schricker vorlegt, sind bereits alle notwendigen 
Änderungen in die Fassung der AVR-EmK eingepflegt und stehen online zur Verfügung. 
Die Korrektur der Stundenzahl von 8 auf 7,8 ist auch in der neuen Fassung 
aufgenommen. Hierbei handelt es sich um eine redaktionelle Änderung, bezogen auf 
die Zahl der Wochenstunden von 39 statt 40. 

5.3 AVR-Entgelte, Mindestentgelttabelle 

Der Antrag von Bethanien Diakonissen-Stiftung (Dienstgeber und Dienstnehmer) liegt 
vor, die Mindestentgelttabelle für die nächsten vier Jahre weiterzuführen. Es werden 
die Gründe für diese Entgelttabelle erläutert, die auch wesentlich auf Initiative der 
Kirche für den Ostbereich zurückgeht, aber auch von den diakonischen Einrichtungen 
im Osten genutzt wurde oder wird, wie in Bad Klosterlausnitz oder in Zittau - beide 
Male Einrichtungen der Suchtkrankenhilfe. 

Abstimmungsergebnis: 

abgegebene Stimmen: 11 
Stimmenthaltung: 1 
gültige Stimmen: 11 
erforderliche Mehrheit: (absolute Mehrheit) 6 
mit ja stimmen: 10 
mit nein stimmt: 0 

6 Arbeitsrechtsregelungsordnung 
Ergänzung der Schlichtungsordnung 

Die vorgelegte Ergänzung der Schlichtungsordnung wird befürwortet. 
8.4 Festlegung des Streitwerts der Schlichtung 

Auf Antrag legt die Geschäftsführung der ARK-EmK die Höhe des Streitwerts 
nach Ermessen fest. 
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7 Genehmigungsverfahren 
kein Vorgang 

Liste Anträge auf Nutzung von Zeitkorridoren (stehender Beschluss) 
kein Vorgang 

8 Dienstvereinbarung 

Dienstvereinbarung come back e.V. 
Die vorgelegte Dienstvereinbarung wird geprüft. Es bleiben Fragen offen, so dass sich 
die ARK nicht in der Lage sieht, die gewünschte Entscheidung in dieser Sitzung zu 
treffen. Es fehlt der direkte Vergleich zwischen diesen Zahlungen der 
Direktversicherung und den Zahlungen, die für die EZVK zu erbringen wären. 
Auch die Frage, warum dies – wie von come back erklärt – alles arbeitsrechtlich in 
Ordnung ist, soll noch einmal beschrieben und erläutert werden. Ebenso soll come back 
um eine Stellungnahme gebeten werden, ob das alte System geschlossen werden kann, 
so dass neue Mitarbeitenden in der EZVK angemeldet werden können. Erst nach diesen 
Antworten will die ARK-EmK entscheiden. 

Die Stellungnahme soll sowohl von der GF als auch der MAV angefordert werden. 

9 

9.1 

9.2 

9.3 

Verschiedenes 

Option auf vollen Pflichtbeitrag EZVK während der Kurzarbeit, Regelung nur für EmK 
Herr Prager führt in die Thematik ein. Andere ergänzen. Es handelt sich um eine 
Option, die gewählt werden kann.  

Die ARK-EmK eröffnet die Möglichkeit für die Dienstgeber, die davon Gebrauch machen 
wollen, die Beiträge an die EZVK für Kurzarbeitende so abzuführen, als bestünde keine 
Kurzarbeit. Es handelt sich um den Bereich der EZVK-Pflicht. 

Wahl Vorsitz ARK-EmK 
Die ARK beschließt, die bestehende Reihenfolge in der Besetzung der Funktion „Vorsitz 
der ARK-EmK“ zu verlassen und im Regelwerk zwei Jahre weiterzugehen. Grund ist, 
dass eine Bereitschaft auf Seiten der Mitarbeitervertretung der EmK nicht gegeben ist 
und in der Stellvertretung weiterhin die Dienstgeberseite Diakonie den Vorsitz 
innehätte.  
Die ARK-EmK beschließt, dass die Regelung, die ab 2022 gelten soll, bereits jetzt in 
Kraft tritt und der Vorsitz durch die Dienstnehmerseite Diakonie gestellt wird. Die vier 
Personen werden zeitnah ihre Nomination der Geschäftsführung der AKR-EmK 
mitteilen. 

Platzzahl der Kirche am Tisch der ARK-EmK 
In dem Zusammenhang teilt R. Prager mit, dass beim nächsten Mal ein Ordnungstext-
Änderung vorliegen wird. Die Besetzung der ARK-EmK soll weiterhin eine Parität 
zwischen Dienstgebern und Dienstnehmern aufweisen, aber die Kirche wird statt mit 
acht nur noch mit vier Vertretungen dabei sein. 
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9.4 

9.5 

Termin der nächsten Sitzungen der ARK-EmK: 
9. März 2021, Kassel (Zuschaltung per Video ist möglich)
15. Juni 2021, Kassel (Zuschaltung per Video ist möglich) - als Eventualtermin
5. Oktober 2021, Kassel (Zuschaltung per Video ist möglich)
Die ARK verständigt sich drauf, ggf. Sitzungen auch ausschließlich als
Videokonferenzen durchzuführen, wenn keine wichtigen Themen anstehen. Sollte dies
für eine Sitzung vorgesehen sein, steht es den Mitgliedern frei, eine Präsenzsitzung zu
verlangen, falls ein Thema doch eine persönliche Erörterung zu benötigen scheint.

Termine der Schlichtung (kollektivrechtlich) 
Mittwoch, den 18.11.2020 

Interims-Vorsitzender der ARK-EmK 
gez. Uwe M. Junga

Geschäftsführung der ARK-EmK 
gez. Ruthardt Prager

Versand: 05.10.2020 (zu Prüfungszwecken) 

erneuter Versandt nach der Widerspruchsfrist und der Endredaktion am 19.10.2020 


