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Anlage 2 AVR Entgelttabellen 

Entgelttabelle (monatlich in Euro) 
– gültig ab 1. Juli 2024 –
Anlage 2 gültig ab 1.7.2024 

EG Einarbeitungs-
stufe 

Basisstufe Erfahrungsstufe 1 Erfahrungs-
stufe 2 

Erfah-
rungs-
stufe 3 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt 

1 – – 2.224,05 24 2.323,43 – – – – 

2 – – 2.516,23 48 2.630,27 – – – – 

3 2.675,21 6 2.806,33 48 2.937,44 – – – – 

4 2.866,72 12 3.007,91 48 3.149,09 – – – – 

5 3.107,22 24 3.261,06 48 3.414,92 48 3.568,76 – – 

6 3.219,50 24 3.379,26 48 3.539,02 48 3.698,79 – – 

7 3.611,31 24 3.791,27 48 3.977,12 48 4.162,95 48 4.255,89 

8 3.968,87 24 4.173,46 48 4.378,05 48 4.582,62 48 4.684,91 

9 4.337,00 24 4.560,55 48 4.784,11 48 5.007,66 48 5.119,44 

10 4.929,40 24 5.183,49 48 5.437,59 48 5.691,68 48 5.818,73 

11 5.597,58 24 5.886,11 48 6.174,63 48 6.463,17 48 6.607,44 

12 5.897,63 24 6.201,63 48 6.505,64 48 6.809,64 48 6.961,64 

13 6.664,83 24 7.008,38 48 7.351,92 48 7.695,46 48 7.867,25 
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Entgelttabelle (monatlich in Euro) 
– gültig ab 1. Juli 2025 –
Anlage 2 gültig ab 1.7.2025 

EG Einarbeitungs-
stufe 

Basisstufe Erfahrungsstufe 1 Erfahrungs-
stufe 2 

Erfah-
rungs-
stufe 3 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt 

1 – – 2.374,05 24 2.473,43 – – – – 

2 – – 2.666,23 48 2.780,27 – – – – 

3 2.825,21 6 2.956,33 48 3.087,44 – – – – 

4 3.016,72 12 3.157,91 48 3.299,09 – – – – 

5 3.257,22 24 3.411,06 48 3.564,92 48 3.718,76 – – 

6 3.369,50 24 3.529,26 48 3.689,02 48 3.848,79 – – 

7 3.761,31 24 3.941,27 48 4.127,12 48 4.316,98 48 4.413,36 

8 4.118,87 24 4.327,88 48 4.540,04 48 4.752,18 48 4.858,25 

9 4.497,47 24 4.729,29 48 4.961,12 48 5.192,94 48 5.308,86 

10 5.111,79 24 5.375,28 48 5.638,78 48 5.902,27 48 6.034,02 

11 5.804,69 24 6.103,90 48 6.403,09 48 6.702,31 48 6.851,92 

12 6.115,84 24 6.431,09 48 6.746,35 48 7.061,60 48 7.219,22 

13 6.911,43 24 7.267,69 48 7.623,94 48 7.980,19 48 8.158,34 
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Entgelttabelle (monatlich in Euro)  
– gültig ab 1. September 2026 – 
Anlage 2 gültig ab 1.9.2026 

EG Einarbeitungs-
stufe 

Basisstufe Erfahrungsstufe 1 Erfahrungs-
stufe 2 

Erfah-
rungs-
stufe 3 

 Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt Ver-
weil-
dauer 
(Mo-
nate) 

Entgelt 

1 – – 2.501,19  24 2.577,49  – – – – 

2 – – 2.746,22  48 2.863,68  – – – – 

3 2.909,97  6 3.045,02  48 3.180,06  – – – – 

4 3.107,22  12 3.252,65  48 3.398,06  – – – – 

5 3.354,94  24 3.513,39  48 3.671,87  48 3.830,32  – – 

6 3.470,59  24 3.635,14  48 3.799,69  48 3.964,25  – – 

7 3.874,15  24 4.059,51  48 4.250,93 48 4.446,49  48 4.545,76  

8 4.242,44  24 4.457,72  48 4.676,24  48 4.894,75  48 5.004,00  

9 4.632,39  24 4.871,17  48 5.109,95  48 5.348,73  48 5.468,13  

10 5.265,14  24 5.536,54  48 5.807,94  48 6.079,34  48 6.215,04  

11 5.978,83  24 6.287,02  48 6.595,18 48 6.903,38  48 7.057,48  

12 6.299,32  24 6.624,02  48 6.948,74  48 7.273,45  48 7.435,80  

13 7.118,77  24 7.485,72  48 7.852,66  48 8.219,60  48 8.403,09  
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Anlage 3 AVR Mindest-Entgelttabellen 
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Anlage 5 Sonderstufenentgelte 

 

Sonderstufenentgelte  

– gültig ab 1. Juli 2024 – 

Entgeltgruppe 110 v. H.  
 
 

EG 1  2.446,46 € 
EG 2  2.767,85 € 
EG 3  3.086,96 € 
EG 4  3.308,70 € 

 
 
 

Sonderstufenentgelte  

– gültig ab 1. Juli 2025 – 

Entgeltgruppe 110 v. H.  
 
 

EG 1  2.611,46 € 
EG 2  2.932,85 € 
EG 3  3.251,96 € 
EG 4  3.473,70 € 

 
 
 

Sonderstufenentgelte  

– gültig ab 1. September 2026 – 

Entgeltgruppe 110 v. H.  
 
 

EG 1  2.751,31 € 
EG 2  3.020,84 € 
EG 3  3.349,52 € 
EG 4  3.577,92 € 
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Anlage 6 Vitaltag 
 

1Mitarbeitende, die nach Anlage 1 eingruppiert sind, und deren Beschäftigungszeit               
(§ 11a) im laufenden Kalenderjahr 25 Jahre beträgt bzw. die bis Ablauf des laufenden 
Kalenderjahres eine Beschäftigungszeit (§ 11a) von 25 Jahren erreichen, erhalten in 
diesem Kalenderjahr – ab Erreichen dieser Beschäftigungszeit – unabhängig von der 
Anzahl der Arbeitstage in der Woche einen zusätzlichen arbeitsfreien Tag (Vitaltag). 
2Soweit der Vitaltag im Kalenderjahr nicht genommen werden konnte, ist er wie ein 
Urlaubstag abzugelten. 3Im Übrigen richten sich die Regelungen für den Vitaltag nach 
den Bestimmungen für den Erholungsurlaub. 4§ 25a Abs. 1 Sätze 2 und 3 gelten 
entsprechend. 
 
Inkrafttreten zum 1. Januar 2026 
Außerkrafttreten mit Ablauf des 31. Dezember 2027 
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